
 

 رسمی تمام وقت  اعضای هیات علمی: گروه هدف                                           کدفرایند :                

 

 معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی حوزه :                           
 

 

 

 تشویقی اجراییاعطای پایه نام فرایند :                   

   ترکیب هر دو -دستی  - نرم افزار  انجام فرایند به وسیله :                

 اعطای پایه تشویقی اجرایی خروجی اصلی فرایند:              

 

اعضای هیات علمی دانشگاه که در سمتهای رئیس موسسه، معاون و مدییر سدتادی، رئدیس دانشدکیه و      شرح فرایند :          

هم تراز با آن، دارای خیمات ارزنیه قابل قبول با تاییی وزیر برای رئیس موسسه و با تشدیی  و تاییدی هیدات رئیسده     سمتهای 

دانشگاه برای سایر سمتهای مییریتی می باشنی )به ازاء هر دوسال خیمت یک پایه و حیاکثر دو پایه در طدول خدیمتت تحدت    

 عنوان پایه تشویقی اجرایی اعطا می گردد.

 

 نحوه اجرا :          

اعضای هیدات علمدی دارای سدمت اجرایدی توسد       قابل قبول  ارزنیه و خیماتو بررسی سوابق  مییریتی  .1

 معاونت آموزشی دانشگاه

ارسال پیشنهاد اعطای پایه تشویقی اجرایی عضو هیات علمدی دارای سدمت مدییریتی بده هیدات رئیسده        .2

 همراه با تعیین تاریخ اجرادانشگاه 

صیور نامه اعطای پایه تشویقی اجرایدی عضدو هیدات علمدی     در صورت موافقت و تصویب در هیات رئیسه،  .3

 دارای سمت مییریتی به معاونت اداری و مالی  
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 اعطای پایه نشویقی آیین نامه استییامی و مصوبات هیات امناء دانشگاه در خصوص م 

 اجرایی احکام انتصاب عضو هیات علمی در سمت 

 

 

 

 

 : واحددانشگاه                          یلیتکم لاتیو تحص ی: معاونت آموزشندیصاحب فرا

 

 

 معاونت آموزشی دانشگاه –فرایندها 

 

 


