
 
    

  
  به دانشگاه صنعتي شيراز رسمي اعضاي هيأت علمي انتقال ماموريت و  بررسي درخواست فرآيند

  
» 75تواند در چارچوب ضوابط و مقررات موضوع مواد « موسسه مي"» آيين نامه استخدامي اعضاي هيات علمي:  74ماده « 

 » وقت  79تا  تمام  رسمي  اعضاي  مورد،  حسب  نامه،  آيين  اين  دانشگاه»  با  ساير  را  فناوري  و  پژوهشي  عالي،  آموزش  موسسات  و  ها 
درخواست آنان و موافقت موسسه متبوع به عنوان «مامور به خدمت» بكار گيرد و بالعكس اعضاي رسمي تمام وقت خود را حسب  

  "هاي متقاضي مامور نمايد.ها و يا دستگاهدرخواست آنان به ساير موسسات، سازمان
   

آي80ماده «    علمي»  هيات  اعضاي  استخدامي  نامه  ساير ":ين  قطعي  رسمي  علمي  هيات  اعضاي  موسسه،  نياز  صورت  در 
توانند با حفظ ها و موسسات آموزش عالي، پژوهشي و فناوري دولتي وابسته به وزارت متبوع، با موافقت روساي مبدا و مقصد ميدانشگاه 

ين قبيل افراد بر اساس پست سازماني تخصيص داده شده و سوابق خدمتي،  پيشينه خدمتي به موسسه منتقل شوند. حقوق و مزاياي ا
گردد و بالعكس، انتقال اعضاي هيات علمي رسمي قطعي موسسه نيز به ساير دانشگاه ها و موسسات بر طبق اين آيين نامه تعيين مي

ذكور و موافقت موسسه بلامانع است. در  آموزش عالي، پژوهشي و فناوري دولتي وابسته به وزارت متبوع حسب درخواست موسسات م
اين صورت از تاريخ اجراي حكم انتقال، رابطه استخدامي عضو منتقل شده با موسسه قطع و هرگونه پرداختي صرفا بر عهده موسسه  

   "مقصد خواهد بود.
ها و موسسات آموزش عالي، پژوهشي و فناوري وابسته به ساير  سمي قطعي از دانشگاهرانتقال اعضاي هيات علمي    -1تبصره  

  ذي ربط و تاييد رئيس موسسه مقصد امكان پذير است. دستگاه هاي اجرايي به موسسه پس از موافقت هيات اجرايي جذب 
و    وري دولتيتقال اعضاي هيات علمي رسمي آزمايشي از ساير دانشگاه ها و موسسات آموزش عالي، پژوهشي و فنانا  -2تبصره  

  دستگاه هاي اجرايي به موسسه و بالعكس، پس از موافقت موسسه هاي مبدا و مقصد، منوط به تاييد وزير مي باشد. 
  

 به دانشگاه صنعتي شيراز  ماموريت /ارائه درخواست عضو هيات علمي متقاضي انتقال  ي اول:مرحله 

o رئيس دانشگاه مبدا توسط متقاضي  اوليه اخذ موافقت 

o تصوير ،  و مستندات مربوطه  ارايه درخواست كتبي متقاضي به رئيس دانشگاه به همراه آخرين حكم كارگزيني، رزومه 
 مدارك سه مقطع آخر تحصيلي، ريز نمرات مقاطع تحصيلي دانشگاهي، نمرات ارزشيابي و ... 

o  به دبيرخانه هيات اجرايي جذب اعضاي هيات علميو اعلام نظر توسط رئيس دانشگاه بررسي درخواست 

 
 

 هيات علمياعضاي    ماموريت /انتقال هكارگروجلسه بررسي درخواست در ي دوم: مرحله 

o  اخذ موافقت رسمي رئيس دانشگاه مبدا 

o  هاي دانشگاه اي و اولويتجذب بر اساس اسناد توسعهبررسي درخواست توسط دبيرخانه هيات اجرايي 



o  بررسي اوليه مدارك دريافت شده براي احراز شرايط اوليه 

o  از جمله صلاحيت عمومي  استعلام هاي شفاهياخذ 

o   رئيس  متشكل از رئيس دانشگاه و يا نماينده  ،  هيات علمي  اعضاي ماموريت    /انتقال  هكارگرو"طرح موضوع در جلسه
، دبير هيات اجرايي جذب اعضاي هيات علمي دانشگاه، معاون آموزشي دانشگاه، نماينده نهاد نمايندگي مقام دانشگاه

 معظم رهبري در دانشگاه و رئيس دانشكده مربوطه.  

o درخواست به دانشكده    ،نتيجه به متقاضي اعلام و در صورت موافقت  ، ماموريت/با درخواست انتقال  در صورت مخالفت
 . مي شود مربوطه ارجاع

  
 

 اعلام نظر دانشكده   ي سوم:مرحله 

o در دانشكده  بررسي اوليه درخواست 

o هاي ارزيابي علمي)دعوت از متقاضي و برگزاري مصاحبه ارزيابي علمي (كارگروه 

o هيات علمي دانشگاه  اعضاي متقاضي به دبيرخانه هيأت اجرايي جذب  و ارسال پرونده مصاحبه يجهاعلام نت 

  
 

 صدور رأي نهايي هيأت اجرايي جذب دانشگاه :ي چهارم مرحله 

o و صدور رأي   در جلسه هيات اجرايي جذب  هاي ارزيابي صلاحيت علميبررسي نتايج ارزيابي ارسالي از سوي كارگروه
   نهايي

o   ،مكاتبه براي اخذ تاييديه مجوز هيات مركزي جذب   نتيجه به متقاضي و در صورت موافقت،اعلام  در صورت مخالفت
 هيات علمي 

o   و پيگيري مراحل اداري جابجايي رديف استخداميانتقال  قبول درخواست  دانشگاه مبدا براي اعلام نتيجه  مكاتبه با  
    متقاضي

o   مكاتبه با دانشگاه مبدا براي اعلام نتيجه قبول درخواست ماموريت براي صدور حكم متقاضي 


